
Lead Interface Manager

Een missie die er toe doet 
Om de klimaatdoelen te halen heeft Nederland zich gecommitteerd aan het realiseren van CO₂-
arme elektriciteit. Nucleaire Energie Organisatie Nederland (NEO NL) draagt hieraan bij door in
opdracht van de overheid twee nieuwe kerncentrales te bouwen en te exploiteren. Waarschijnlijk
krijg je maar één keer in je leven de kans om mee te werken aan een opgave waarvan de omvang
en het maatschappelijk belang zó groot zijn. Bij NEO NL werk je mee aan een van de grootste
energieprojecten die ons land ooit gekend heeft. Met jouw werk maak je impact die decennialang
voelbaar blijft. Om deze opgave tot een succes te maken, hebben we uitzonderlijke mensen nodig.
Mensen zoals jij.
Voor de ontwikkelfase van dit programma zijn wij op zoek naar een ervaren Interface Manager. 
Als Lead Interface Management ben jij verantwoordelijk voor het opzetten en verankeren van een
robuuste aanpak voor interfacebeheer vanaf de vroegste projectfasen. Dit complexe project vereist
nauwe samenwerking met toezichthouders, interne projectteams en internationale partners. Jij
zorgt ervoor dat alle raakvlakken tussen civiele werken, nucleaire systemen en ondersteunende
infrastructuur helder zijn gedefinieerd en effectief worden beheerd. Je werkt op het snijvlak van
engineering, vergunningverlening en contractering.
Jouw belangrijkste taken:

Het ontwikkelen en implementeren van een Interface Management Plan conform nucleaire

standaarden.

●

Het leiden van de implementatie van een gedetailleerd interface-register gekoppeld aan

veiligheidsclassificaties.

●

Het identificeren en structureren van interfaces tussen het nucleaire eiland, conventionele

systemen en externe infrastructuur.

●

Het coördineren van raakvlakken tussen leveranciers, aannemers en interne disciplines.●

Het borgen van interfaces in veiligheidsanalyses en vergunningstrajecten.●

Het tijdig signaleren van risico's zoals hiaten in de scope of overlappingen, en het ontwikkelen

van beheersmaatregelen.

●

Jouw achtergrond en ervaring 
Jij bent een analytisch sterke professional die gedijt in een complexe, technische omgeving. Je
bent een pragmatische zelfstarter die energie krijgt van een organisatie in opbouw en beschikt over
een 'can-do' mentaliteit om uitdagingen om te zetten in concrete resultaten.

Je beschikt over minimaal 15 jaar ervaring in megaprojecten (capital projects), bij voorkeur in

de nucleaire sector of een andere hoogwaardige procesindustrie zoals olie & gas of chemie.

●

Je hebt een afgeronde Bachelor- of Masteropleiding in Engineering, Construction

Management of een vergelijkbare technische richting.

●

Je hebt aantoonbare ervaring in vroege projectfasen, zoals conceptselectie, FEED en pre-

FID.

●

Je bent bekend met systems engineering of integrale ontwerpcoördinatie.●

Je bent uiterst gestructureerd en in staat om complexe onderlinge afhankelijkheden te

managen.

●

Daarnaast waarderen wij het als je beschikt over:

Kennis van nucleaire regelgeving en veiligheidsprincipes (zoals defence-in-depth).●

Ervaring met projectmanagement.●

Bekendheid met het Nederlandse regulatoire kader.●

Beheersing van de Nederlandse taal.●

Competenties 

Systeemdenken: Je hebt een integrale blik en overziet moeiteloos complexe systemen en

hun onderlinge samenhang.

●

Veiligheidsleiderschap: Je handelt met hoge integriteit en stelt veiligheid centraal in elke

beslissing.

●

Resultaatgerichtheid: Je bent gestructureerd, pragmatisch en volledig gericht op de

succesvolle implementatie van processen.

●



Organisatiesensitiviteit: Je kunt effectief opereren en communiceren binnen complexe,

matrix-gestuurde organisaties.

●

Verbindend vermogen: Je combineert natuurlijke autoriteit met een sterke focus op

samenwerking.

●

Wat wij bieden 

Een sterk en betrokken team – Word onderdeel van een divers en ambitieus team van 100

professionals die één gezamenlijk doel en een gedeelde missie hebben.

●

Een cultuur van vertrouwen en eigenaarschap – Wij geloven in verantwoordelijkheid,

samenwerking, open communicatie en een veilige werksfeer.

●

Een dynamische omgeving – Ervaar de energie die vrijkomt bij het stap voor stap opbouwen

van de organisatie en de twee kerncentrales die Nederland vele decennia vooruithelpen.

●

Over de organisatie 
NEO NL is een zelfstandige organisatie waarvan het ministerie van Economische Zaken en Klimaat
de enige aandeelhouder is. Onze missie is helder: het leveren van duurzame
kernenergieoplossingen die bijdragen aan de Nederlandse ambitie van klimaatneutraliteit. Met
ongeëvenaarde kwaliteits- en veiligheidsnormen bouwen we aan een veerkrachtig energiesysteem
en bevorderen we nucleaire kennis voor toekomstige generaties. Bij NEO NL heb je niet zomaar
een baan; je krijgt een once-in-a-lifetime kans om bij te dragen aan een schone en betrouwbare
toekomst voor Nederland.
Meer weten? 
Neem contact op met onze Talent Acquisition Manager, Jacob Faber, via j.faber@minezk.nl. Meer
informatie: www.neonl.com 
Ongevraagde benaderingen of acquisitie door wervings- en selectiebureaus worden niet
geaccepteerd. 

https://www.neonl.com/
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