
Project Manager

Een missie die er toe doet 
Om de klimaatdoelen te halen heeft Nederland zich gecommitteerd aan het realiseren van CO₂-
arme elektriciteit. Nucleaire Energie Organisatie Nederland (NEO NL) draagt hieraan bij door in
opdracht van de overheid twee nieuwe kerncentrales te bouwen en te exploiteren. Waarschijnlijk
krijg je maar één keer in je leven de kans om mee te werken aan een opgave waarvan de omvang
en het maatschappelijk belang zó groot zijn. Bij NEO NL werk je mee aan een van de grootste
energieprojecten die ons land ooit gekend heeft. Met jouw werk maak je impact die decennialang
voelbaar blijft. Om deze opgave tot een succes te maken, hebben we uitzonderlijke mensen nodig.
Mensen zoals jij. 
Voor NEO NL zijn wij op zoek naar: Projectmanager (32-40 uur).
Jouw opdracht 
Jij bent verantwoordelijk voor de dagelijkse levering van een project, of een afgebakend onderdeel
van een groter project, binnen een van de cruciale werkstromen van NEO NL, zoals Technology
Selection, Site Prep of FEED. Onder begeleiding van een Senior Project Manager of Workstream
Lead bouw en onderhoud jij de projectplanning, waarbij je ervoor zorgt dat alle middelen en
activiteiten optimaal georganiseerd zijn om onze doelstellingen te behalen. Jij neemt de leiding in
de dagelijkse uitvoering, lost knelpunten proactief op en stuurt stevig op projectmijlpalen.
Daarnaast beheer je jouw specifieke scope, planning en budget, en dien je wijzigingsverzoeken in
via het PMO-proces. Jij levert accurate en tijdige rapportages op over de voortgang en borgt dat de
PMO-standaarden en best practices op het gebied van project- en documentmanagement strikt
worden nageleefd. Verder beheer je actief het RAID-logboek (Risks, Assumptions, Issues,
Dependencies) en implementeer je direct risicobeperkende acties, waarbij je grotere knelpunten
tijdig escaleert. 
Jouw achtergrond en ervaring

Jij beschikt over een afgeronde opleiding op minimaal hbo-niveau in de richting van

Engineering, Construction Management, Business of een vergelijkbaar veld. 

●

Jij brengt minimaal 3 jaar hands-on ervaring mee in projectmanagement, opgedaan in

complexe, multidisciplinaire omgevingen. 

●

Jij hebt succesvolle ervaring met het aansturen van projectteams met uiteenlopende

disciplines. 

●

Daarnaast waarderen wij het als je beschikt over

Werkervaring binnen kapitaalintensieve sectoren zoals infrastructuur, energie of de

procesindustrie (ervaring binnen de nucleaire of andere hoogrisicosectoren is een pluspunt). 

●

Een erkende projectmanagementcertificering (zoals PMI PMP, APM PMQ, PRINCE2

Practitioner) of je bent actief bezig deze te behalen. 

●

Praktijkkennis van kernprincipes binnen Project Controls, zoals Earned Value Management

(EVM), kritieke pad-analyse en basis risicomanagement. 

●

Ervaring met werken in matrixorganisaties of structuren met dubbele rapportagelijnen. ●

Competenties

Eigenaarschap en Daadkracht: Jij neemt de volledige verantwoordelijkheid voor jouw

projectscope, stuurt resultaatgericht op mijlpalen en pakt obstakels direct aan om de

voortgang te garanderen. 

●

Analytisch Risicobewustzijn: Jij behoudt het overzicht over scope, budget en planning, en

beheert het risicologboek uiterst nauwkeurig, altijd met onze strikte nucleaire

veiligheidscultuur in gedachten. 

●

Verbindend Leiderschap: Jij bent een bruggenbouwer die in staat is om dwars door

functionele grenzen heen constructieve relaties op te bouwen en multidisciplinaire teams te

verenigen. 

●

Kwaliteitsgerichtheid: Jij borgt dat projecten voldoen aan de hoogste PMO- en

kwaliteitsstandaarden en signaleert proactief wanneer processen in de praktijk

geoptimaliseerd kunnen worden. 

●

Wat wij bieden 
Een sterk en betrokken team – Word onderdeel van een divers en ambitieus team van 100
professionals die één gezamenlijk doel en een gedeelde missie hebben. Een cultuur van



vertrouwen en eigenaarschap – Wij geloven in verantwoordelijkheid, samenwerking, open
communicatie en een veilige werksfeer.Een dynamische omgeving – Ervaar de energie die vrijkomt
bij het stap voor stap opbouwen van de organisatie en de twee kerncentrales die Nederland vele
decennia vooruithelpen. 
Over de organisatie 
NEO NL is een zelfstandige organisatie waarvan het ministerie van Economische Zaken en Klimaat
de enige aandeelhouder is. Onze missie is helder: het leveren van duurzame
kernenergieoplossingen die bijdragen aan de Nederlandse ambitie van klimaatneutraliteit. Met
ongeëvenaarde kwaliteits- en veiligheidsnormen, en gedreven door expertise en
verantwoordelijkheid, bouwen we aan een veerkrachtig energiesysteem en bevorderen we
nucleaire kennis voor toekomstige generaties. Bij NEO NL heb je niet zomaar een baan. Je krijgt
een once-in-a-life-time kans om ervoor te zorgen dat Nederland minder afhankelijk wordt van de
import van fossiele brandstoffen en beschikt over schone en betrouwbare energie. Je wordt
onderdeel van een ambitieus, ondersteunend en internationaal team dat werkt op het snijvlak van
beleid, technologie en samenleving. Dit is jouw kans om geschiedenis te schrijven. Sluit je bij ons
aan en maak deel uit van iets dat blijvend is. 
Meer weten? Neem contact op met onze Talent Acquisition Manager, Jacob Faber, via
j.faber@minezk.nl. Meer informatie: www.neonl.com. 
Ongevraagde benaderingen of acquisitie door wervings- en selectiebureaus worden niet
geaccepteerd. 

https://www.neonl.com/
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